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Nuestro mayor compromiso es alinear el crecimiento economico
con el desarrollo sustentable del Noroeste Argentino, buscando
contribuir al progreso social de las comunidades en las que
estamos presentes, en linea con el ODS 4, Educacion de Calidad, el
ODS 8, Trabajo Decente y Crecimiento Economico, y el ODS 11,
Cludades y Comunidades Sostenibles.

ODS prioritarios

EDUCACION TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

|

ODS secundarios

SALUD
Y BIENESTAR

15 ) PRODUCCION
& YCONSUMO
RESPONSABLES

1 VIDA 17 ALIANZAS PARA
DE ECOSISTEMAS LOGRAR
TERRESTRES LOS OBJETIVOS

Mo | [

123 REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2022 Capitulo 7 | Inversion social




Potenciamos las comunidades
rurales del Noroeste argentino

En Grupo Lucci consideramos que la educacion de calidad es
fundamental para el logro de las metas de desarrollo sostenible. Con
este espiritu, en el ano 2003 nace la Fundacion Vicente Luccl, para
potenciar a las comunidades rurales de la region realizando acciones
que brinden respuestas a sus necesidades soclales y educativas.

Buscamos canalizar nuestra inversion social en educacion porque
entendemos que solo mediante la formacion de ciudadanos
emprendedores y responsables podemos formar capital social que
Impacte en nuestras comunidades.

Aportamos al desarrollo local mediante una gestion abierta a la
comunidad que busca fortalecer la integracion educativa, social y
laboral, y respondemos a las necesidades locales mediante el
desarrollo de programas educativos propios vy la promocion de
alianzas estratégicas (ODS 17).

Nuestros ejes de accion:
» Educacion

» Inclusion laboral y emprendedurismo
» Participacion ciudadana
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Educacion

Llegamos a las Instituciones escolares con materiales para los
docentes y para cada uno de los beneficiarios, a fin de
acompanarlos en la apertura de nuevos caminos con tematicas
vinculadas a la ninez y adolescencia que benefician a toda la
comunidad.

Asimismo, llevamos adelante iniciativas destinadas a jovenesy
adultos que les facilitan herramientas de insercion laboral y
desarrollo emprendedor.

“A traves de Fundacion Vicente Lucci, se busca potenciar las
comunidades rurales, principalmente en el fortalecimiento y
complemento de la educacion formal, con proyectos de
inclusion, para ninos, ninas, adolescentes y jovenes de las
provincias de Tucuman, Santiago del Estero, Salta y Catamarca”.
Patricia Condori, Responsable de Fundacion Vicente Lucci.
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Educando en Valores

A través de este programa, dictamos talleres para acompanar las
trayectorias educativas en las escuelas. Lo hacemos junto a los
voluntarios y de la mano de especialistas en educacion en diferentes
tematicas abordadas. Ademas, a fin de ofrecer un programa de
vanguardia, nos guiamos por los principales marcos de referencia de

sostenibilidad y educacion a nivel mundial para elaborar cuadernillos
de trabajo proplos.

Los mismos se encuentran disponibles en la web de nuestra
Fundacion www.fundacionvlucci.org.ar para ser descargados
de manera libre y gratuita.
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Niveles

Programa Educando en Valores

Primario

Secundario

’IO

20

30

£°

50

60

’IO

20

30

£,°

50

60

Edad

6 anos

7 anos

8 anos

9 anos

10 anos

11 anos

12 anos

13 anos

14 anos

15 anos
16 anos

17 anos

12 tematicas

Respeto a la diversidad

Educacion para el desarrollo sustentable

Salud ambiental

Escuelas verdes

Prevencion del trabajo infantil

Valores e identidad

Medio ambiente: reciclaje y forestacion

Integracion comunitaria juvenil

Ciudadania responsable

Emprendedurismo
Proyeccion laboral

Educacion pory para el trabajo

Proposito

Trasmitir valores como el respeto v la integracion desde la infancia.

Promover pequenas acciones a traves del conocimiento de
su comunidad.

Formar en habitos saludables y responsables para el cuidado
del medio ambiente.

Generar promotores amigables con los recursos naturales.

Concientizar acerca de los DDHH y desnaturalizar el trabajo
Infantil en las comunidades rurales.

Lograr una buena convivencia y fortalecer la cultura local.

Brindar herramientas practicas de reciclaje.

Facilitar a los jovenes jornadas que les permitan armar proyectos
en su comunidad.

Instruir en la participacion ciudadana y los nuevos retos de una
sociedad multicultural.

Instalar la cultura del trabajo mediante el espiritu emprendedor.
Brindar herramientas elementales para la busqueda de empleo.

Reforzar la formacion para la insercion laboral.
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El programa en numeros

4 Provincias

33 Comunidades
40 Escuelas
240 Talleres dictados
30674 Ninos y ninas
20782 Jovenes
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Alcance de la Fundacion en las Distribucion de escuelas
comunidades de Grupo Lucci beneficiadas por nivel educativo

Citrusvil

Agroganaderia

Nueces de Cat.

Fl Pucara

D

& Primarias

8 Secundarias

4%
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Becas de educacion financiera

Reconocemos la importancia de que los jovenes en situacion de
vulnerabilidad finalicen sus estudios secundarios a fin de acceder
a mejores condiciones de vida, en consonancia con las metas 4.1
v 4.5 del ODS 4. Por esta razon, desde hace 11 anos,
Implementamos esta iniciativa junto a BBVA Argenting, en la
Escuela Secundaria del Barrio Aeropuerto (ubicada en Cevil Pozo,
Tucuman), en cercanias a nuestro complejo industrial. Buscamos
fortalecer la integracion y la permanencia en el sistema

educativo de los jovenes de familias de bajos ingresos.

Durante 2022, beneficiamos a 23 alumnos con un estipendio economico,
de los cuales 6 son egresados 2022 y el resto continua su cursado
escolar.
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Ciclo de actualizacion
para docentes rurales

Contribuyendo a la meta 4.7 de la Agenda 2030, impulsamos la
actualizacion de educadores para que estén mejor preparados
para acompanar las trayectorias educativas de los estudiantes.

Alcanzamos a 142 personas capacitadas,
entre alumnos y profesores.
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Voluntariado

Promoviendo las metas 4.1, 4.4y 4.7 del ODS 4, Educacion de
Calidad, las instituciones educativas de formacion profesional
son un puente a las comunidades en las que nos desarrollamos.

Mediante las practicas profesionalizantes de las instituciones
educativas de formacion profesional, las escuelas primariasy
secundarias son fortalecidas con nuestros talleres dictados por
futuros profesionales voluntarios, quienes brindan aprendizajes
pertinentes y de calidad, necesarios para promover el desarrollo

sostenible.

Asimismo, el involucramiento de nuestros colaboradores como
voluntarios corporativos les agrega valor tanto a nuestra cultura
como al desempeno de la ciudadania corporativa, afianzando el
compromiso de todos los que formamos parte de Grupo Luccl.

Para impactar en 40 escuelas, generamos alianzas institucionales con
organizaciones educativas que, por contar con un ciclo de profesorado,

resultan idoneas para el dictado de los talleres.
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Universidad
Siglo 21

Instituto
San Miguel

Aliados
institucionales

ISET

Instituto Superior
de Educacion
Tecnologica

JIM
Juvenil Instituto
Moderno
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Fuentes de voluntariado 2022
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@ Corporativos Grupo Lucci
8 Instituto San Miguel
@ Universidad Siglo XX|

&0 Juvenil Instituto Moderno
(JIM)

Instituto de Ensenanza
Superior (ISET)

) Externos

Testimonios
Voluntarios 2022

En el ano 2022, se lograron 1.180 horas de voluntariado,
lo que equivale a un aporte promedio de diez horas por
ano por cada voluntario.
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Programa Sembrando Vida

Generamos una nueva iniciativa alineada a la meta 4.7 del ODS 4 de la Agenda 2030 de Naciones Unidas, que tiene por objetivo la educacion
para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles.

1) EDUCAR 2) ACTUAR 3) REFORESTAR
: (78
: [

Generamos promotores Concientizamos sobre el Contribuimos a la
responsables de acciones cuidado del medio | forestacion de las
sustentables para nuestra ambiente, principalmente comunidades mediante
comunidad local a traves en relacion con la - Jjornadas de plantaciones

y acciones en las aulas biodiversidad. de especies nativas junto

junto a ninosy jovenes. - aegresados 2022 de nivel

primario y secundario.

La finalidad del programa es dejar en el alumno una huella
para un futuro mejor.

Llegamos a 23 escuelas primarias y 4 escuelas secundarias en 3 provincias de Argentina,
a traves de 27 talleres con una duracion de 108 horas en total.
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1.000

arboles plantados en
escuelas del NOA

1.000

arboles donados a
7 comunidades

500

arboles donados en
evento de reforestacion en
Cerro San Javier

700

participantes egresados de
primaria y secundaria

70

participantes voluntarios
corporativos y externos

D Conoce
mas
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Vivero Fundacion Vicente Lucci

Desde el 2021, contamos con un vivero de plantas nativas de la
zona en la comunidad de San Rafael, Lules, provincia de
Tucuman. El mismo fue desarrollado y cuidado por ingenieros
especializados, con el objetivo de aportar a la forestacion de
Tucuman y brindar a nuestro medio ambiente mas recursos

naturales.

Las especies autoctonas que se produjeron fueron: Tipa,
Ibirapita, Pacara, Tarco, Lapacho Rosado, Lapacho amarilloy
Ceibo. Durante el 2022, pudimos dar destino a la produccion
Inicial del Vivero con el Programa Sembrando Vida.
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Centro tecnologico rural

Buscamos acercar herramientas tecnologicas a las comunidades
y articular esfuerzos que se destinen a varios actores de la
comunidad. Por eso, se puso en marcha un centro tecnologico al
servicio de la comunidad que promueve la alfabetizacion digital
de las comunidades de Benjamin Araoz, El Cajon y El Tajamar.

La comuna ofrecio el espacio fisico, la conectividad y el dictado
de capacitaciones en el uso de las TICs, mientras que Fundacion
Vicente Lucci brindo el equipamiento tecnologico.

Donamos 10 computadoras recicladas al Centro de Integracion
Comunitaria de la comuna de Benjamin Araoz, El Cajon y El Tajamar.

)3 v
video

o
=
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Inclusion laboral y
emprendedurismo

En Fundacion Vicente Lucci, desde hace cuatro anos, buscamos
potenciar el desarrollo emprendedor y fomentar la educacion
mediante el Ciclo de Capacitacion a Emprendedores Rurales
destinado al Noroeste Argentino como parte de nuestra
estrategia de sostenibilidad.

Mediante esta iniciativa, ademas de aportar al ODS 4 “Educacion
de Calidad”, nos alineamos al ODS 8, Trabajo Decente y
Crecimiento Economico, enfocandonos en promover el apoyo a
las actividades productivas locales y al emprendimiento como
actividad economica que fomenta el desarrollo.
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Ciclo de Formacion para
Emprendedores Rurales

Junto a la Universidad del Norte Santo Tomas de Aquino (UNSTA),
la Facultad de Ciencias Economicas de la Universidad Nacional de
Tucuman y el Ministerio del Interior de Tucuman, se abordaron
las tematicas que brindan mas oportunidades de desarrollo de
los emprendedores en los mercados.

> & &

Negocio Comercializacion Financiamiento
"Resiliencia y liderazgo "Ventas y fijacion de "Fuentes de
de emprendedores" precios” financiamiento"

Se beneficiaron un total de 117 emprendedores de la
comunidad de Burruyacu.
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Programa Puertas Abiertas

Abrimos las puertas de nuestros centros productivos
agricola-ganaderos a las escuelas agrotécnicas de la zona, a fin
de brindar formacion sobre buenas practicas agricolas, junto a la
asociacion civil sin fines de lucro CREA, con quienes estamos
vinculados por nuestras actividades productivas y trabajamos en
allanza.

Se realizaron tres encuentros en los que participaron 102 alumnos para
conocer nuestras instalaciones y la manera en la que trabajamos como
organizacion referente del sector.

Establecimiento Pozo de
La Espuela abrio sus
puertas a 32 alumnosy 5

Establecimiento Las
Marias recibio a 48
alumnosy 2 docentes de

Establecimiento
Coromama fue visitado
por la Escuela

Agrotécnica Soldado la Agrotécnica los docentes de la Escuela
Cajal de Las Cejas. Pizarros de La Cocha Técnica N° 3.167 de Las
Lajitas.

acompanados por 2
docentes.

: ] Conoceé
mas

D Conoceé
mas

: ] Conoceée
mas

Participaron 22 alumnos
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Programa de inclusion laboral

Junto a Randstad Argentina, hemos desarrollado una iniciativa en
torno al ODS 4, Educacion de Calidad, promoviendo las
competencias profesionales necesarias para que los jovenes
accedan a un empleo. De esta manera, alumnos de escuelas
secundarias de nuestras comunidades fueron beneficiados en la
orientacion para su insercion laboral y potenciamos las
habilidades para la adultez.

Dictamos 2 talleres que tuvieron una duracion de dos horas cada una
y alcanzaron a 142 beneficiados en total

()3

Talleres gratuitos sobre
empleabilidad para jovenes

i Jueves 28 de Julio de 2022 102 11:30 hs. .. .

.- Municipalidad de La Banda

|Diagonal Alberto Paz, esquina 9 de Julio. Banda de Rio Sali) d e l R | O S a ”

' Busqueda laboral
+/ Redaccion de un CV eficaz
+/ Tips para la entrevista

G P 8
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Participacion ciudadana

Trabajamos activamente junto a otros actores soclales de las
comunidades porque somos conscientes de nuestro rol de

VeCcinos y porque nos interesa participar y promover relacionesy
articulaciones institucionales.

» Participacion en UNSTA Emprende 2022, 80 asistentes.

» Alianzas con Conscientes: fuimos parte del proceso de limpieza y
forestacion del Cerro San Javier, donando 250 arboles.

» Taller “MI PRIMER EMPLEQ” junto a la empresa Randstad y el Municipio
de Banda de Rio Sali, 100 jovenes.

» Presentacion de las buenas practicas de prevencion del Trabajo
Infantil junto a la Comision Provincial para la Prevencion y
Erradicacion del Trabajo Infantil (COPRETI).

REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2022
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Jornada de cierre del
Voluntariado 2022

Como parte del proceso de evaluacion, organizamos con l0s
talleristas una jornada de cierre para escuchar sus testimonios y
experienclas y conocer sugerencias y propuestas de mejora.

Participaron 41 personas entre voluntarios internos, externos y
referentes institucionales.

Conoce
Mas
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Lucha contra el trabajo infantil

Bajo nuestra premisa de tolerancia cero al trabajo infantil, alineada con la meta
8.7 del ODS 8, desde el 2007 somos parte de la Red de Empresas contra el Trabajo
Infantil de la Comision Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil (CONAETI),
y somos miembros activos de la Comision Provincial para la Prevencion y . A
Erradicacion del Trabajo Infantil (COPRETI) como parte del Plan Nacional para la
Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y Proteccion del Trabajo Adolescente —
2018-2022.

En adhesion al Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, celebrado el 10 de junio -
fuimos invitados a exponer en el evento organizado por el Municipio de San Miguel
de Tucuman junto a otras entidades que estan trabajando activamente en la
tematica.

Mediante el slogan “Ninos jugando y estudiando, adultos trabajando”, buscamos
concientizar acerca de los derechos del nino, especialmente en toda nuestra
cadena de valor.

En 2022, participamos de 3 encuentros a nivel nacional para el intercambio de experiencias
en relacion a la problematica.
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UNSTA Emprende

Durante octubre del 2022, se realizo la XVII edicion del evento

anual “UNSTA Emprende”, cuyo objetivo es fomentar el espiritu
emprendedor.

Este evento fomenta un espacio en el que se unen la fuerza de la
creatividad con el poder de las ganas de hacer e innovar, y el
cual brinda a alumnos, emprendedores y publico en general la
oportunidad de conectarse con otras mentes inquietas para

escuchar, aprender, discutir, descubriry transformar las ideas en
un nuevo valor.

Fuimos invitados como oradores para compartir sobre el impulso
hacia el emprendedurismo en comunidades rurales.
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Desafios para el proximo ano

En 2023, nuestra Fundacion cumple 20 anos de gestion en as
comunidades del Noroeste Argentino. Seguiremos beneficiando a
ninos, jovenesy adultos, consolidando el trabajo de inversion
social en nuestros 3 pilares: Educacion, Inclusion laboraly
emprendedurismo, y Participacion ciudadana.

En esta linea de accion, nos proponemos:

» Expandir nuestros programas a los establecimientos
ganaderos Don Bruno y Cien Leguas

» Replicar buenas practicas y generar nuevas alianzas con
fundaciones empresariales y otras organizaciones locales.

» Confeccionar nuevos materiales educativos y avanzar hacia
su digitalizacion.
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