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"Ruta 302 Km 7 - Cevil Pozo, provincia de Tucuman. Tambiéen tiene Oficinas en la Ciudad de Buenos

2-1 Detalles organizacionales Aires ubicadas en Carlos Pellegrini 1163, P3 Of A"

"2-2 Entidades incluidas en la elaboracion de informes de

sostenibilidad de la organizacion" >

2-3 Periodo objeto del informe, frecuencia y punto de contacto Reporte de Sustentabilidad . Punto de contacto: comunicacion@grupolucci.com.ar

2-4 Reexpresion de la informacion N/A

2-5 Verificacion externa 156

2-6 Actividades, cadena de valor y otras relaciones comerciales 1;3; 6;17; 76; 78; 81,82 ODS 2,8y 9

2-7 Empleados 443 T4

2-8 Trabajadores que no son empleados 41 ODS 8
"GRI 2: 2-9 Estructura de gobernanza y composicion 62,63 ODS 16
Conte;lidos Generales"

2-10 Nominacion y seleccion del maximo organo de gobierno 63

2-11 Presidente del organo maximo de gobierno 63

2-12 Papel del maximo organo de gobieno en la supervision de la gestion de impactos 62

2-13 Delegacion de responsabilidad en la gestion de los impactos 62

2-14 Papel del maximo organo de gobieno en informes de sostenibilidad 63

2-15 Conflictos de intereses 63

2-16 Comunicacion de preocupaciones criticas 62

2-17 Conocimiento colectivo del maximo organo de gobierno 62

2-18 Evaluacion de desempeno del maximo organo de gobierno 63
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2-19 Politicas de remuneracion 37 ODS 8
2-22 Declaracion sobre la estrategia de desarrollo sostenible 19
2-23 Compromisos politicos 20,21 ODS 16y 17
2-24 Incorporacion de los compromisos politicos 22,23 ODS 16y 17
c 2-25 Procesos para mitigar impactos negativos 66, 67 ODS 16y 17
"GRI 2:
Contenidos Generales" , . _
2-26 Mecanismos para buscar sugerencias y elevar preocupaciones 65 ODS 16
"2-27 Conformidad con leyes y regulaciones normativas" 15; 66,67 ODS 16
2-28 Afiliacion a asociaciones 130, 131 ODS 17
"2-29 Enfoque del compromiso de los grupos de interés 2930
2-30 Convenios de negociacion colectiva Lty ODS 8
3-1 Proceso para determinar los temas materiales 24-27
GRI 3: Temas materiales
3-2 Lista de temas materiales 28

Aspectos economicos

Desempeno economico

GRI 3: Temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 28

GRI 201: Desempeno economico 201-3 Obligaciones del plan de beneficios definidos y otros planes de jubilacion La organizacion no cuenta con este tipo de beneficios ODS 8
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Presencia en el mercado
GRI 3-3 Temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 63
202-2 Porcentaje de altos directivos procedentes de la comunidad local donde opera la organizacion EL 100% de los Directivos pertenece a las provincias donde Grupo Lucci desarrolla sus operaciones

Practicas de adquisicion

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 72
Anticorrupcion

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 15
GRI 205: Anticorrupcion 205-3 Casos de corrupcion confirmados y medidas tomadas 15

Aspectos ambientales

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 98
301-1 Materiales utilizados por peso o volumen 98

301-Materiales 301-2 Insumos reciclados utilizados 98 ODS 12
301-3 Productos reutilizados y materiales de envasado 98

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 93, 94
) 302-1 Consumo energeético dentro de la organizacion 95, 96

GRI 302: Energia ODS 7
302-4 Reduccion del consumo energetico 95, 96
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GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 86, 87
303-1 Interaccion con el agua 88
303-2 Gestion de los impactos relacionados con los vertidos de agua 88,89; 91,92
GRI 303: Agua y efluentes 303-3 Extraccion de agua 90 ODS 6
303-4 Vertido de agua 90
303-5 Consumo de agua 90

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 113

304-1 Centros de operaciones en propiedad, arrendados o gestionados ubicados dentro de o junto a

areas protegidas o zonas de gran valor para la biodiversidad fuera de areas protegidas 1137120
GRI 304: Biodiversidad "304-2 Impactos significativos de las actividades, los productos y los servicios en la biodiversidad" 113-116 ODS 15
304-3 Habitats protegidos o restaurados 117-120

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 100
305-1 Emisiones directas de GEl (alcance 1) 101
305-2 Emisiones indirectas de GEl al generar energia (alcance 2) 101
GRI 305: Emisiones ODS 13
305-3 Otras emisiones indirectas de GEI (alcance 3) 101
305-5 Reduccion de las emisiones de GE| 101
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GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 106
306-1 Generacion de residuos e impactos significativos relacionados con los residuos 106
306-2 Gestion de impactos significativos relacionados con los residuos 107-112
GRI 306: Residuos 306-3 Residuos generados 107-112 ODS 12
306-4 Residuos no destinados a eliminacion 108-109
306-5 Residuos destinados a eliminacion 110,111

Temas sociales

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 42

401-1 Nuevas contrataciones de empleados y rotacion de personal 43

GRI 401: Empleo _ . ODS 8
401-2 Beneficios para los empleados a tiempo completo que no se dan a los

empleados a tiempo parcial o temporales

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales L4

GRI 402: Relaciones trabajador- : - . : "Los cambios son consensuados con los empleados involucrados. Se realiza una notificacion
402-1 Plazos de aviso minimos sobre cambios operacionales

empresa con un minimo de 30 dias de anticipacion. Ob> 8
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Salud y seguridad en el trabajo

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 49
403-1 Sistema de gestion de la salud y la seguridad en el trabajo 49-51 ODS3y8
403-2 Identificacion peligros, evaluacion de riesgos e investigacion de incidentes 50 ODS3y8
403-3 Servicios de salud en el trabajo 49 ODS 3

En todas las empresas que conforman el Grupo Lucci se da conformidad a la Ley Nacional 19.587
"403-4 Participacion de los trabajadores, consultas y comunicacion sobre salud y seguridad en el trabajo" y su decreto reglamentario 351. En consecuencia, se encuentran cubiertos todos los acuerdos ODS3y38

GRI 403: Salud y seguridad relacionados con la salud y seguridad

ocupacional
403-5 Formacion de los trabajadores sobre salud y seguridad en el trabajo 52; 55 ODS 4y 8
403-6 Fomento de la salud de los trabajadores 55 ODS3y38
403-7 Prevencion y mitigacion de los impactos en la salud y la seguridad de los trabajadores
. . . . 55 ODS3y8
directamente vinculados con las relaciones comerciales
403-8 Cobertura del sistema de gestion de la salud y la seguridad en el trabajo 50 ODS3y38
Capacitacion y educacion
GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 45
404-1 Media de horas de formacion al ano por empleado 45, 46
GRI 404: Capacitacion y educacion 404-2 Programas para mejorar las aptitudes de los empleados y programas de ayuda a la transicion 46 ODS 4Y8
404-3 Porcentaje de empleados que reciben evaluaciones periodicas del desempeno Contamos con un Programa de Gestion de Desempeno para todos los colaboradores
y desarrollo profesional fuera de convenio
Diversidad e igualdad de oportunidades
GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 62
GRI 405: Diversidad e igualdad 405-1 Diversidad en organos de gobiernoy empleados 63 ODS 8

de oportunidades
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No Discriminacion
GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 67
GRI 406: No discriminacion 406-1 Casos de discriminacion y acciones correctivas emprendidas No contamos con ninguna sancion o reclamacion por los motivos indicados ODS 8

Libertad de asociacion y negociacion colectiva

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 71,72
GRI 407: Libertad de asociaciony "407-1 Operaciones y proveedores cuyo derecho a la libertad de asociacion y negociacion

S . . ) . . No se presentaron casos ODS 8
negociacion colectiva colectiva podria estar en riesgo

Trabajo Infantil

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 32

GRI 408: Trabajo infantil 408-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de casos de trabajo infantil 32; 142 ODS 8
Trabajo Forzoso

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 32

GRI 409: Trabajo forzoso u obligatorio 409-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de casos de trabajo forzoso u obligatorio 33 ODS 8
Practicas en materia de seguridad

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 33

GRI 410- Practicas en materia
de seguridad

410-1 Personal de seguridad capacitado en politicas o procedimientos de derechos humanos 33 ODS 8
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Derechos Humanos

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 32

y 412-1 Operaciones sometidas a revisiones o evaluaciones de impacto sobre los derechos humanos 15
GRI 412: Evaluacion de los

derechos humanos
412-2 Formacion de empleados en politicas o procedimientos sobre derechos humanos Informacion no disponible por encontrarse en proceso de formacion

Comunidades locales

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 123

13-1 Operaciones con participacion de la comunidad local, evaluaciones del impacto

GRI 413: Comunidades locales y programas de desarrollo 123-143 ODS 4,8y 11
Evaluacion social del proveedor

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 83

GRI 414: Evaluacion social 414-1 Nuevos proveedores que se seleccionaron utilizando criterios sociales 83

del proveedor

Politicas publicas

GRI 415- Politicas publicas 415- Contribucion a partidos y/o representantes politicos Grupo Lucci no realiza contribuciones economicas a partidos politicos.

Salud y seguridad del cliente

GRI 3-3 Gestion de temas materiales 3-3 Gestion de temas materiales 69

416- Salud y seguridad del cliente 416-1 Evaluacion de los impactos en la salud y seguridad de las categorias de los productos y servicios 69 ODS 12
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Marketing y etiquetado

GRI 3-3 Gestion de temas materiales

417- Marketing y etiquetado

Privacidad del cliente

GRI 3-3 Gestion de temas materiales
Gri 418: Privacidad del cliente
Cumplimiento socioeconomico

GRI 3-3 Gestion de temas materiales

GRI 419: Cumplimiento
socioeconomico

3-3 Gestion de temas materiales

417-1 Requisitos para la informacion y etiquetado de productos y servicios

17-2 Incidentes de incumplimientos en relacion con la informacion
y etiqguetado de productos y servicios

17-3 Incidentes en incumplimiento en relacion con las comunicaciones de marketing

3-3 Gestion de temas materiales

418-1 Reclamaciones fundamentadas relativas a violaciones de la privacidad del cliente
y pérdida de datos del cliente

3-3 Gestion de temas materiales

419-1 Incumplimiento de las leyes y normativas en los ambitos social y economico
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75

75

No hubo incidentes

No hubo incidentes

68

No hubo reclamaciones

65

No se registraron incumplimientos

ODS 12

ODS 16

ODS 16
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El Reporte de Sustentabilidad 2022 de Grupo Lucci se ha elaborado segun materialidad de SASB.

PRODUCTOS AGRICOLAS 2018

Tabla 1. Temas de divulgacion sobre sostenibilidad y parametros de contabilidad

Parametro Codigo Pagina / Respuesta

Emisiones mundiales brutas de alcance 1 FB-AG-110a. 101
"Emision de gases de efecto Analisis de la estrategia o plan a largo y corto plazo para gestionar las emisiones de alcance 1, objetivos
. : . =S o > e FB-AG-110a.2 102,103
invernadero de reduccion de emisiones y analisis de los resultados en relacion con esos objetivos

Combustible de la flota consumido, porcentaje renovable FB-AG-110a.3 95
Gestion de la energia Energia operativa consumida, porcentaje de electricidad de la red, porcentaje de renovables FB-AG-130a 95

Total de agua extraida, total de agua consumida, porcentaje de cada una en regiones con un estrés

P FB-AG-140a 90
y hidrico inicial alto o extremadamente alto

Gestion del agua o ‘ > o ‘

Descripcion de los riesgos de la gestion del agua y analisis de las estrategias FB-AG-1404.2 9192

y las practicas para mitigarlos
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CARNES, AVES Y LACTEOS

Tabla 1. Temas de divulgacion sobre sostenibilidad y parametros de contabilidad

Parametro Codigo Pagina / Respuesta

o Emisiones mundiales brutas de alcance 1 FB-MP-110a.1 101
"Emision de gases de efecto

invernadero” Analisis de la estrategia o plan a largo y corto plazo para gestionar las emisiones de alcance 1, objetivos FB-MP-1102.2 102103
de reduccion de emisiones y analisis de los resultados en relacion con esos objetivos ' '
Gestion de la energia (1) Total de energia consumida, (2) porcentaje de electricidad de la red, (3) porcentaje de renovables FB-MP-130a.1 95
"(1) Total de agua extraida, (2) total de agua consumida, porcentaje de cada una en regiones con un FB-MP-140a o5
y estrés hidrico inicial alto o extremadamente alto" '
Gestion del agua o . » e _
Descripcion de los riesgos de la gestion del agua y analisis de las estrategias FB-MP-1402.2 919

y las practicas para mitigarlos
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