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Somos Grupo Lucci
Somos un grupo empresarial argentino profesionalizado, con más 
de seis décadas de experiencia y comprometidos con el progreso 
del Noroeste Argentino. 

Líderes en la producción de materias primas agropecuarias 
destinadas a la elaboración de alimentos para el mundo, buscamos 
crecer responsablemente generando valor y capital social para 
nuestro entorno, ofreciendo productos y servicios de excelencia, 
basándonos en la innovación y en el cuidado del medio ambiente.

Nuestro espíritu emprendedor nos impulsa a seguir invirtiendo en el 
país, siempre asegurando la sustentabilidad, transparencia e 
integridad en cada eslabón de nuestra cadena de valor.
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� Finca Don Vicente, Tucumán
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Compromiso Integridad

Nuestra Misión 
Es Producir y Comercializar para el mundo, con entusiasmo e 
innovación, productos agroindustriales y pecuarios de 
excelencia, basados en procesos sustentables, tecnologías de 
última generación y cuidado del medioambiente. 

Nuestra Visión 
Es ser un grupo agroindustrial Sostenible y Líder en su sector, 
reconocidos por la confiabilidad de nuestros productos y 
servicios, con operaciones en Argentina y en el mundo.

Nuestro Propósito 
Es contribuir de manera sustentable a mejorar la calidad de 
vida de las personas en el mundo, ofreciendo 
responsablemente alimentos naturales y saludables.

Nuestros Valores
Son la base fundamental para construir un sistema virtuoso de 
trabajo creciente, ordenado y con resultados.

Filosofía corporativa
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EntusiasmoExcelencia

SostenibilidadConfiabilidad
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Actividades y localización

Empresa ganadera, dedicada a la cría, recría 
pastoril y engorde en corral. 

7 establecimientos

Empresa dedicada a la agricultura, mediante el 
cultivo principalmente de soja, maíz, trigo, sorgo, 

algodón y legumbres. 9 establecimientos

Empresa líder dedicada a la producción e 
industrialización del limón y sus derivados 

para el mundo. 23 Fincas
2 Plantas industriales

Empresa dedicada a la producción de caña de 
azúcar y comercialización de azúcares.  3 fincas

Empresa dedicada al cultivo de nogal, variedad 
Chandler, al empaque y comercialización 
de nueces con cáscara.  
1 establecimiento

l i m o n i c u lt u r a  y  d e r i v a d o s
citrusvil

a g r i c u lt u r a  r e s p o n s a b l e
viluco

g a n a d e r í a  i n t e g r a d a
engordar

n o g a l i c u lt u r a  i n t e g r a d a

nueces de
catamarca

c a ñ a  d e  a z ú c a r
el pucará
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www.citrusvil.com.ar

www.viluco.com.ar

www.nuecesdecatamarca.com.ar

www.elpucara.com.ar

Fundación Vicente Lucci, fundada en 2003, con 
el objetivo de potenciar a las comunidades 
rurales del NOA, y contribuir a las necesidades 
sociales y educativas.

www.fundacionvlucci.org.arwww.engordar.com.ar
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Reconocimientos 2023
En Grupo Lucci, aspiramos a un crecimiento responsable que genere valor y capital social para nuestros clientes, proveedores, colaboradores, 
accionistas y la comunidad. Nos comprometemos a ofrecer productos y servicios de excelencia, fundamentados en la innovación y el respeto al 
medio ambiente. En reconocimiento a nuestros esfuerzos, hemos sido honrados con prestigiosos galardones a lo largo del año 2023.

La reducción del 8% de la huella hídrica de Citrusvil 
fue reconocida por AMCHAM (Cámara de Comercio de 
los EE.UU en Argentina). Esto nos impulsa a seguir 
trabajando en la mejora continua de nuestros 
procesos y en la gestión de los recursos naturales.

Premio a la Ciudadanía Empresaria 2023 en la 
categoría Ambiente, Uso del Agua

El Foro Ecuménico Social reconoció el Programa de 
Voluntariado 2023 de Fundación Vicente Lucci.

La reducción del 8% en la huella hídrica de Citrusvil 
fue reconocida por AMCHAM (Cámara de Comercio de 
los EEUU en Argentina). Esto nos impulsa a seguir 
trabajando en la mejora continua de nuestros 
procesos y en la gestión de los recursos naturales.

Premio al Emprendedor Solidario
Reconocimiento para Fundación Vicente Lucci

Fuimos distinguidos por el Consejo Empresario 
Argentino para el Desarrollo Sostenible (CEADS) 
por nuestra contribución a la Agenda 2030. 

Distinción de CEADS
Conectando empresas con los ODS
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caña de azúcar
cosechada

85.000 tn

netas productivas Citrusvil 
5.103 ha

de limón producidas 
y cosechadas

275.000 tn

Destacados - Desempeño Productivo
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bajo producción ganadera 
en Engordar 

49.443 ha

de producción de 
Nueces de Catamarca

215 ha

de limón procesadas
296.865 tn

de producción agrícola 
en Viluco

29.000 ha

cabezas en el sistema 
pastoril

23.740

de producción de caña 
de azúcar, El Pucará

1.200 ha

Vientres de madre, 
en el sistema Cría

10.200

de nueces Chandler 
326 tn

Citrusvil Agroganadería Nueces de Catamarca El Pucará
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Destacados - Desempeño Ambiental
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del 10% en nuestra 
huella hídrica

Reducción

reducción de consumo de agua 
por tn de fruta procesada

6,5%

de citrus fertirrigadas con 
agua tratada proveniente de 
nuestros efluentes

600 ha 

del 7% las emisiones de CO2 eq. 
por tn de jugo de limón

Reducción 

de CO2 capturadas por nuestras 
plantaciones de limón

86.241 tn 

de consumos (por tn de 
fruta procesada)  
↓5% Energía eléctrica
↓2% Gas Natural

Reducción

Somos 
efluente cero

el 88% de los 
residuos generados

Reciclamos

de compost producidos a 
partir de los residuos sólidos 
orgánicos

1.781 tn

preservadas de 
bosques nativos

5.744 ha

fijación de carbono en 
nuestros bosques nativos 
en comparación con yungas 
similares

+ de 60%

y 14 mamíferos monitoreados 
en nuestros bosques

115 especies de aves

19 hoteles de abejas instalados 
en nuestras fincas que albergan 
al menos 4 géneros de 
polinizadores

Polinización

Uso racional del agua Eficiencia energética Economía circular Conservación de la biodiversidad

de nuestra matriz energética 
proviene de origen 
renovable-eólico

21,5%

de energía renovable generada 
a partir de efluentes de limón

10.739 MWh
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Puertas adentro Puertas afuera

Destacados - Desempeño Social

Ciclo de actualización 
docente

26 participantes

talleres dictados
Educando en Valores

240

participantes del 
ciclo Emprendedores 
Rurales

24

2.112 horas de 
voluntariado

129 voluntarios

beneficiados
6.148

becados por año
23
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colaboradores
1.011

promedio de 
capacitación por 
colaborador

19,58 horas
trabajadores 
temporarios (cosecha 
+ personal de planta)

2.500

participantes en 
capacitaciones de 
Higiene y Seguridad

4.198 horas brigadistas debidamente 
entrenados y 
preparados frente a 
emergencias

56 
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Destacados - Gobernanza
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más de auditorías a contratistas, 
reducen el riesgo de informalidad 
laboral y prevención del trabajo 
infantil

40%
de colaboradores recibieron el 
Código de Ética y participaron del 
Programa de Integridad

100%

auditorías realizadas cumpliendo 
el 100% del Plan Anual 

302
No se registraron incidentes 
de corrupción 
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Cómo creamos valor
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� Planta Citrusvil, vista aérea viveros y Planta de Tratamiento de efluentes. Somos efluente cero
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Modelo de negocio 
A partir de los valores organizacionales se definió 
un modelo de crecimiento que guía a las empresas 
del Grupo a desarrollar su modelo de excelencia, 
considerando herramientas y rutinas adaptadas de
Lean Management.

Buscamos constantemente sumar valor en cada 
una de nuestras acciones, considerando 4 ejes 
prioritarios: competitividad, sustentabilidad, 
innovación y capital humano. 
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DESARROLLO
DE PERSONAS

COMPROMISO 
CON LA MEJORA

CONTINUA

PROPÓSITO
SOSTENIBLE

Satisfacción
Total del 
cliente

Competitividad
de la empresa

PROCESOS DE
EXCELENCIA

Valores

Cultura
Lucci

Creciendo
Juntos

Generando
productos de
clase mundial
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Enfoques prioritarios de nuestro
desempeño sustentable 
Como parte central de la estrategia de producción sustentable, la 
Política de Sustentabilidad, enmarca nuestras actividades y nos 
permite evaluar a largo plazo la performance en áreas críticas. Este 
marco de trabajo se fundamenta en tres pilares que atraviesan toda 
la organización, conforme a la perspectiva ASG (Ambiental, Social y 
de Gobernanza).

Nuestros compromisos:
� Inocuidad y seguridad alimentaria en nuestros productos.
� Uso Racional del agua
� Eficiencia Energética
� Economía circular
� Conservación de la Biodiversidad
� Protección y respeto de los derechos humanos
� Responsabilidad y transparencia
� Inversión Social Privada

Política de Sustentabilidad�
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Aspiramos estar a la vanguardia mundial de la producción baja en 
carbono, reduciendo las emisiones de CO2 y otros gases nocivos ya 
que es un factor vital a la hora de ofrecer productos más sostenibles.

Por la integración vertical del negocio, al producir la  materia prima 
necesaria para elaborar nuestro portfolio de productos, logramos 
compensar todas las emisiones GEI generadas a lo largo de nuestras 
operaciones. 

En 2023, nuestras plantaciones de limón removieron 86.241tn de CO₂ 
de la atmósfera. Esto representa casi el doble de las emisiones totales 
de los sectores productivos. 

Citrusvil, camino a la neutralidad de carbono

“Estamos comprometidos en la reducción de emisiones introduciendo 
modificaciones en los proceso operativos, tales como:
 
�  Mejora de las prácticas operativas y regímenes de producción.
�  Inversiones en fuentes de energía renovables, con la adquisición 
     de una nueva caldera de alta eficiencia energética, entre otros.
�  Adopción de medidas de eficiencia energética.”

Agustina Lucci, Gerente de Sustentabilidad.

Ver nota completa�
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Gestión sustentable y rendición de cuentas

Somos Grupo Lucci Cómo creamos valor Capital humano Ética y gobierno corporativo Negocios sostenibles Gestión ambiental Inversión social Sobre el reporte

En este cuadro mostramos el resultado de la interacción de los potenciales impactos en las relaciones con nuestros grupos 
de interés y la ejecución estratégica de nuestra Política de Sustentabilidad.

Dimensión Temática Material Rendición de
 cuentas 2023

Política de
Sustentabilidad

Ambiental

� Uso eficiente del agua y tratamiento 
   de efluentes
� Gestión de residuos
� Emisiones de gases de efecto invernadero
� Agricultura sustentable, biodiversidad y 
   uso responsable de agroquímicos.
� Eficiencia energética y uso de energías 
   alternativas

� Uso Racional del agua 
� Eficiencia Energética
� Economía circular
� Conservación de la 
   Biodiversidad

Se reporta la gestión alineada a 
estas temáticas en los capítulos:

� Negocios sostenibles 
� Gestión ambiental

Social

� Inocuidad y seguridad 
   alimentaria en nuestros 
   productos
� Protección y respeto de los 
   derechos humanos 
� Inversión Social Privada

Se reporta la gestión alineada a 
estas temáticas en los capítulos:

� Negocios sostenibles 
� Cómo creamos valor
� Inversión Social
� Capital Humano

� Productos sanos y seguros
� Salud y seguridad de los trabajadores
� Lucha contra el trabajo infantil
� Trazabilidad de los productos
    y de la cadena de valor
� Desarrollo de las comunidades
� Condiciones laborales y
   desarrollo de los trabajadores
� Protección de los derechos humanos 
    y laborales de los trabajadores
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Gestión sustentable y rendición de cuentas
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Dimensión Temática Material

Gobernanza 

� Ética y transparencia en la 
    gestión empresarial
� Certificaciones de calidad
� I+D
� Desempeño económico y 
   desarrollo local
� Diversidad e igualdad
� Alianzas

� Responsabilidad
   y transparencia

Se reporta la gestión alineada a 
estas temáticas en los capítulos: 

� Somos Grupo Lucci 
� Cómo creamos valor
� Ética y gobierno corporativo
� Capital Humano

Rendición de
 cuentas 2023

Política de
Sustentabilidad
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Comprometidos con la prevención
del trabajo infantil
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Trabajamos de manera responsable para proporcionar empleo 
legalprotegiendo los derechos humanos y previniendo el trabajo 
infantil.

Reafirmamos estos compromisos y supervisamos el cumplimiento de 
las Buenas Prácticas Sociales del Grupo y de la Ley 27.401 vigente por 
parte de nuestros contratistas.

Continuamos con la implementación de medidas de control para el 
personal contratistas de cosecha de limón con el objetivo de reducir el 
riesgo de informalidad laboral y prevenir el trabajo infantil. Se realizan 
verificaciones biométricas para asegurar la identidad y garantizar el 
cumplimiento de los registros y auditorías en fincas.

Ver nota completa� p 08

0 casos
de trabajo forzoso en el período 2023.

https://revistanro13.grupolucci.com.ar/aportes-de-la-tecnologia-transparencia-en-la-cosecha/


Capital humano
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Nuestra gente

Somos Grupo Lucci Cómo creamos valor Capital humano Ética y gobierno corporativo Negocios sostenibles Gestión ambiental Inversión social Sobre el reporte

p 10

Equipos de alto rendimiento
Promovemos espacios de trabajo dinámicos y colaborativos con un fuerte 
compromiso en el cuidado de la salud y seguridad de nuestra gente. 

Durante el 2023 se consolidó el Modelo de 
Excelencia Operacional de Citrusvil (MEOC). 

Nos hemos inspirado en la metodología de Lean 
Management, fortaleciendo la implementación de 
rutinas de trabajo específicas en las plantas 
industriales, producción primaria y cosecha, lo 
que nos permite mejorar la gestión de indicadores 
y la eficiencia de nuestras operaciones.

1.011 colaboradores
Somos uno de los principales empleadores privados de la 
provincia de Tucumán.
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Desarrollo de las personas
Buscamos acompañar el crecimiento de las personas que son parte 
de los equipos de Grupo Lucci con espacios de aprendizaje, 
promoviendo valores compartidos y conocimientos formales. 

Espacios de aprendizaje

p 11

19.795 horas
de capacitación

19,58 horas
de capacitación por colaborador



La seguridad y la salud ocupacional son prioridades en nuestras 
operaciones y trabajamos intensamente en la prevención de 
incidentes. 

Desde 2012, estamos certificados en seguridad y salud en el 
trabajo, migrando en 2021 al estándar ISO 45001:2018, la única 
normativa internacional vigente para garantizar un entorno 
laboral seguro, en las Plantas Industriales de Citrusvil.

Contamos con un Programa de Gestión de Riesgos que incluye: 

� Capacitaciones
� Simulacros
� Auditorías
� Acciones de prevención
� Metodología 5S

Generamos entornos seguros 
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Ética y gobierno 
corporativo
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El órgano de gobierno está conformado por los socios fundadores de nuestro grupo empresarial. Grupo Lucci cuenta con 2 CEO y 6 líderes que 
responden a todas las empresas, trabajando de manera sinérgica. Asimismo, cada CEO tiene reportes específicos, según la actividad.

p 1

Liderazgo comprometido
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Responden a todas las empresas
Reportan a Martín Carignani

Reportan a Pablo Cianci

Daniel Navarro
Gerente de Ganadería

Ramiro Aznar
Gerente de Agricultura

Federico Mena
Gerente de 
Administración y Finanzas

José Luis Palacio
Gerente de 
Capital Humano

Gustavo Serrano
Gerente de Administración y 
Negocios Inmobiliarios  

Juan Altamiranda
Gerente Producción Primaria

Jorge Arce
Gerente de Cosecha

Gerardo Cigliutti
Gerente de Ingeniería 
y Mantenimiento

Alberto Galvan
Jefe Planta Industrial A

Alejandro Nolte
Gerente Comercial Global

Marcelo Perez
Jefe Planta Industrial B

Agustina Lucci
Gerente de Sustentabilidad

Maximiliano Van Messem
Gerente de Sistemas

Fabricio Ruiz
Jefe de Auditoría interna 
y Compliance

Martín Carignani
CEO  Citricultura

Pablo Cianci
CEO Agroganadería
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Programa de Integridad 
y Anticorrupción
En Grupo Lucci, nos comprometemos a salvaguardar la integridad en 
todas las operaciones de la empresa a través de nuestro Programa 
de Integridad. Los socios fundadores junto al Jefe de Auditoría 
Interna y Compliance junto con el Compliance Officer garantizan el 
cumplimiento de normativas y procedimientos internos, tanto legales 
como éticos. Asimismo, se encargan de asegurar la correcta 
ejecución de los procedimientos establecidos para todos los 
miembros de la organización.

Ante una posible situación de soborno y/o corrupción o 
encuadramiento de algunos de los delitos enunciados en la Ley 
27.401, interviene el Comité de Ética para analizar y tomar un curso 
de acción.

Programa de
Integridad

Có
di

go
 de Étic

a
Evaluación de Riesgos

Comunicació
n 

y Capacita
ció

n

Políticas de Integridad
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Canal Web
denuncias.grupolucci.com.ar
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Línea Ética
Nuestra Línea Ética representa un proceso formalizado y 
transparente para la gestión de Denuncias y Sugerencias. Este canal 
está abierto a todos los grupos de interés, y a través de él se puede 
reportar de forma anónima, cualquier situación irregular o de delito, 
que afecte a nuestro grupo empresario. Cada registro recibido es 
tratado con la responsabilidad que corresponde, llevando un 
seguimiento y buscando una solución para cada situación planteada, 
por parte del Comité de Ética.

Código de Ética
El Código de Ética establece los principios fundamentales que rigen 
en nuestro grupo empresarial, orientando las acciones de nuestros 
colaboradores y diferentes miembros de la organización.

�

Teléfono fijo
+54 381 4515 500 Interno 5563. �

Oficina Central
Ruta 302 Km. 7 Cevil Pozo – Tucumán�
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http://denuncias.grupolucci.com.ar/CODIGO_ETICA_Y_CONDUCTA_EMPRESARIAL.pdf


Negocios Sostenibles

Somos Grupo Lucci Cómo creamos valor Capital humano Ética y gobierno corporativo Negocios sostenibles Gestión ambiental Inversión social Sobre el reporte

p 17



Satisfacción de clientes: El 77% ponderó 
como "Excelente" el servicio de atención 

al  cliente/grado de satisfacción.

Plantas 
de Energías
Renovables

Plantas
IndustrialesCosechaFincas

� Capacidad instalada   
     200.000 plantas de 
     limón/año

� Uso eficiente del agua 
    por el fertirriego

Vivero

� 23 unidades productivas

� 7.871 ha brutas

� 5.103 ha netas 
    productivas

� 5.744 ha de bosques 
    preservados.

� 86.241 tn de CO₂
    capturadas por 
    plantaciones de limón

� 275.000 tn 

� 2.300 trabajadores 
    en la cosecha

� Sistema de 
    identificación de 
    personal biométrica

� Comercialización a 
     más de 50 países

� 350.000 tn de capacidad 
    instalada para el 
     procesamiento de limón
� 296.865 tn de limon 
    procesadas
� Aceites esenciales, Jugos 
    concentrados, Celdas de 
    pulpa, Cáscaras 
    deshidratadas,
    Subproductos

� Efluentes líquidos
     Agua tratada > 600 ha  
     productivas bajo fertirriego

� Efluentes Sólidos Orgánicos  
     Compost > 1.781 tn      
    Aporte orgánico a fincas

� Producción de Energía 
     Renovable 
     5 MM m3 Biogás. 
    3 MW inyectados a la red 
    energética nacional.
    Abastecimiento equivalente al   
    consumo 2.500 hogares 
    argentinos.

Citrusvil: abastecemos al mundo con productos de excelencia
Cadena de valor 

2.500 empleos
indirectos en cosecha 
y temporarios en planta

726 colaboradores
permanentes
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Abastecimiento sustentable�Buenas Prácticas Agrícolas �Cultivos de servicio
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El área de Aseguramiento de Calidad y Medio Ambiente garantiza la 
implementación, el cumplimiento y el seguimiento de los estándares en todas 
nuestras unidades de producción.

Cadena de Valor Sustentable
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“Nuestra prioridad desde hace casi 60 años es brindar
a nuestros clientes productos de excelencia,
competitivos y sustentables.
Estamos comprometidos con la mejora continua y con 
el cuidado del medio ambiente.
Ponemos en práctica todas las alternativas a nuestro
alcance para mitigar el cambio climático, acompañar
la transición energética global y dar a nuestros
clientes el mejor servicio posible”  
Martín Carignani, CEO Citricultura  



En el 2023 obtuvimos la certificación de la Producción Orgánica, 
lo que ha permitido ampliar el portfolio de productos de Citrusvil 
certificados para mercados principales, tales como: UE y USA. 

Reafirmamos el compromiso con la Inocuidad alimentaria en 
nuestra producción, aplicando Buenas Prácticas Agrícolas, 
comprometiéndonos con la sostenibilidad ambiental, el cuidado 
de la biodiversidad, la salud, la seguridad y el bienestar de los 
trabajadores.

Certificación de la 
producción orgánica
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PRODUCTO
ORGÁNICO

Ver nota completa� p 20

https://revistanro13.grupolucci.com.ar/citrusvil-incursiona-en-el-mercado-de-productos-industriales-organicos/


Comercialización

� Mercado interno

 

CampañaCultivosSiembra

Viluco: actividad agrícola con innovación y tecnología
Cadena de valor 

� 9 Establecimientos

� 29.000 ha netas productivas en 
    Tucumán, Salta, Santiago del Estero 
    y Catamarca

� Cereales
� Oleaginosas
� Legumbres
� Textiles
 

Invierno:
    � Cereal: trigo 2.800 ha
    � Oleginosa: colza 900 ha
    � Legumbre: garbanzo 800 ha
    � Cultivos de servicio: centeno/rabanito 4.200 ha 
        y otros

Verano:
    � Oleaginosas:  Soja 8.600 ha
    � Cereal: Maíz 11.300 ha
    � Legumbre: Porotos 5.300 ha
    � Textil: Algodón 326 ha
    � Gramínea: Sorgo 1.600 ha

Parte de la producción de gramíneas se destina a la 
producción forrajera de la ganadería
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Buenas Prácticas Agrícolas � Cultivos de servicio �� Producción certificada de soja y maízPrácticas de agricultura regenerativa

Colaboradores
44 colaboradores
permanentes

68 colaboradores
y 20 contratistas
indirectos  p 21



Certificaciones 
Durante la campaña 2022/2023 logramos la recertificación RTRS para 15.800 
toneladas de soja, demostrando nuestro compromiso con prácticas 
sostenibles en la producción de este cultivo. 

Hemos obtenido la recertificación del protocolo de maíz responsable RTRS 
para 49.000 toneladas, reafirmando nuestra dedicación a la calidad y 
seguridad alimentaria en nuestras actividades agrícolas. 

En una iniciativa de certificación grupal de Arcor logramos nuevamente el 
aval FSA-SAI de maíz lo que nos confirma como un proveedor de materia 
prima sustentable. 
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FeedlotPastoril

� Cría: 

Re-cría I:   
5.700 cabezas
Novillito

Destino: 
Feed Lot 
y Re-cría II

Vaquillona 

Destino: 
Cría y 
Exportación

9.444 
Vientres 

Destino: 
Re-cría

Re-cría II:   
1.400 cabezas
Novillito/
Vaquillona 
Pesada

Destino:   
Exportación

520 vientres 
Núcleos genéticos
Futuras Madres     
Padres Elite   
    
Destino: Cría

� Cabaña: � Re-cría-Terminación

� Re-cría I: 

Novillito 
4.000 cabezas
     
Destino: 
Terminación consumo, 
Re-cría II 

Vaquillona 
1.500 cabezas

Destino:
Terminación consumo

� Re-cría II: 

Novillo 
1.200 cabezas 

Destino: 
Terminación consumo, 
Terminación Exportación

� Terminación: 

Toro 150 cabezas 
MEJ 350 cabezas 
Vaca 750 cabezas     

Destino: 
Terminación 
consumo

� Re-cría: 

Producción

Engordar: ganadería sostenible
Cadena de valor 

� 7 establecimientos
     localizados en Tucumán, 
     Salta, Santiago del Estero  
     y Catamarca

� 49.443 ha brutas  
     productivas 

Colaboradores
60 colaboradores
permanentes

44 colaboradores
indirectos y 10 contratistas  
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Buenas Prácticas Agrícolas �� Biofertilizantes Manejo holístico de ganado�Políticas de bienestar animal a lo largo de la cadena
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Desde marzo de 2023, Engordar ha iniciado el manejo holístico en 
los establecimientos La Porteña y El Carmen, ubicados en 
Santiago del Estero y Catamarca, respectivamente. 

Este enfoque, implica considerar a los sistemas ganaderos como 
parte integral de los ecosistemas en lo que operan.

Pastoreo Regenerativo para una 
Ganadería Sostenible
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Video testimonio�

p 24

En la búsqueda de la mejora continua, evolucionamos 
en las prácticas ganaderas impulsando el equilibrio 
sostenible entre el ganado, la tierra y el medio 
ambiente. Procuramos el bienestar animal, buscamos 
una mayor captura de carbono, mejor calidad de carne 
y un equilibrio ecoambiental por metro cuadrado de 
pastura”, Pablo Cianci, CEO Agroganadería.

https://www.youtube.com/watch?v=d8F33Bj8ICE


ComercializaciónEmpaque
Cosecha 
Mecanizada

Nueces de Catamarca: productos saludables para el mundo
Cadena de valor 

Plantaciones

� 215 ha brutas productivas 
    en Catamarca

� 30 ha plantación nueva

� Buenas prácticas agrícolas

� 326 tn de nueces "Chandler" 
    cosechadas

� Tecnología de vanguardia

� 13.000 bolsas de 25 Kg 
     producidas

� Procesos automatizados

� 100% mercado interno
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Buenas Prácticas Agrícolas �� Calidad CertificadaBuenas Prácticas de Manufactura

Colaboradores
26 colaboradores
permanentes

15 colaboradores
temporarios, 1 contratista

p 25



Certificación GlobalG.A.P.
Nueces de Catamarca logró esta certificación que valida su 
adhesión a las buenas prácticas agrícolas, garantizando el 
cuidado del ecosistema y el bienestar de los trabajadores.
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G G N  4 0 6 3 6 5 1 5 5 4 4 3 4

p 26

Ver nota completa�

https://revistanro13.grupolucci.com.ar/nueces-chandler-con-calidad-certificada/
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Comercialización
Molienda industrial
tercerizada

Cosecha en 
verde mecanizada 
tercerizada

El Pucará: calidad certificada 
Cadena de valor 

Campo

� 85.000 tn de caña cosechadas� 1.200 ha producidas 100% con riego

� Estándar GLOBAL G.A.P.

� Producción sin uso de fuego

� 4 ingenios:

� Pcia de Salta: 
    Seabord S.A. y Ledesma

� Pcia de Tucumán: 
    Aguilares y La Florida

� Azúcar común tipo A

� 75.000 bolsas de 50 Kg 
     vendidas en mercado interno

G G N  4 0 5 2 8 5 2 3 8 1 0 2 4

Buenas Prácticas Agrícolas � Calidad certificada

4 contratistasColaboradores 8 colaboradores
permanentes
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Gestión ambiental
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Nuestra huella hídrica 
Determinamos el consumo de agua en cada fase de la 
cadena de valor de Citrusvil mediante la metodología de 
"Huella Azul", conforme a la norma ISO 14.046. 

Logramos una disminución del 10% en nuestra huella hídrica, lo que 
equivale a un ahorro de 688.000 m3 de agua, por la implementación de 
buenas prácticas en toda nuestra cadena de valor.
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2023 6.277.977 m3

10% �

� 8%

2022 6.966.001 m3

2021 7.612.614 m3

variación interanual 2022-2023

variación interanual 2021-2022
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Huella hídrica por producto 

p 1
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�4%Aceite

60,42023

57,92022

58,62021

�

23%Cáscara

388,92023

315,32022

339,52021

�

5%Jugo

153,82023

146,32022

151,82021

*Unidad de medida expresada en m3/tn de producto

p 1

variación interanual  2022-2023variación interanual  2022-2023

variación interanual  2022-2023
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Eficiencia energética
Un uso eficiente de la energía nos permite desarrollar nuestras 
actividades alineados con la tendencia mundial hacia la 
producción baja en carbono y fuentes de energía limpias

En el 2023 superamos lo exigido por la Ley 27.191 para el Fomento del 
Uso de Fuentes Renovables de Energía.
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Consumo de energía eléctrica de Citrusvil 

2023

2022

21,5% 78,5%

23,2% 76,8%

2021
20,7% 79,3%

Energía eléctrica renovable Energía eléctrica no renovable

Para el 2024, el 60% de la matriz energética de nuestras plantas industriales 
será de origen renovable (eólica).

El 21,5% de la energía eléctrica consumida en 2023 fue de origen renovable.

p 31

Camino hacia la neutralidad de carbono



Camino hacia la neutralidad 
de carbono 
Para el 2024, el 60% de la matriz energética de nuestras plantas 
industriales será de origen renovable (eólica). El 21,5% de la energía 
eléctrica consumida en 2023 fue de origen renovable.

Emisiones por año (tn de CO2 eq): 
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2023 46.424

41.851

55.309

2022

2021
El incremento de las emisiones netas de CO2 eq. se debe a un mayor 
volumen de procesamiento industrial. 

p 32



Huella de carbono por producto Citrusvil 
(kg CO2 eq/tn Producto)
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Por características fisicoquímicas 
inherentes a la materia prima procesada 
durante 2023, aumentaron las emisiones 
de CO2 eq. por tn producidas de aceite y 
cáscara, mientras que en Jugo se logró una 
mejora del 7%.

�

3%Variación interanual 2022 - 2023 

�

17%Variación interanual 2022 - 2023 

� 7%Variación interanual 2022 - 2023 Aceite

9062023

8832022

8762021

Cáscara

2.1482023

1.8372022

1.9382021

Jugo

8422023

9082022

8872021
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Economía Circular
Guiados por nuestra visión de economía circular, estamos 
comprometidos a garantizar el tratamiento y disposición integral de 
todas las corrientes de residuos generadas mediante iniciativas 
diseñadas para la mejora continua.
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Desde hace más de 10 años somos Efluente Cero
Gestionamos el 100% de los efluentes en la Planta de Energías 
Renovables. El agua tratada es utilizada para fertirrigar por 
manto 600 hectáreas de plantaciones de limón.

Sistema integrado de
producción sustentable

�

�

�

�

Biogás

Efluentes
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En Grupo Lucci gestionamos el 89% de los residuos reciclables a través de nuestros propios procesos de revalorización: 
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p 35

Residuos reciclables

El aumento en la cantidad de compost generado, -formado por hojas, ramas, 
pulpa-, se debió al mayor tiempo de operación del proceso industrial.

1.7812023

1.1252022

2.1502021

Compost (tn)

28,362023

28,402022

30,102021

Plástico reciclado en nuestra planta (tn)



La disposición final de los residuos peligrosos son gestionados con 
operadores habilitados a nivel nacional. 

Además, continuamos con la gestión para la recuperación de los 
envases de fitosanitarios en nuestros establecimientos.
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Residuos no reciclables 

Peligrosos RSU (Residuos Sólidos Urbanos)

94%6%

p 36

Material

Envases de cartón 

Envases de plástico

Envases de aluminio

TOTAL

9.623

34.181

748

44.552

10.225

41.116

979

53.320

Unidades 2023 Unidades 2022

Envases enviados a los CAT.



Conservación de la Biodiversidad 
En Citrusvil, trabajamos desde hace más de 7 años junto a 
Fundación ProYungas, y su equipo de profesionales cuya 
misión se alinea a la nuestra: conservación del medio 
ambiente y desarrollo sustentable. Identificamos áreas 
vulnerables y prioritarias para conservar y proteger la 
biodiversidad, en el marco del Programa Paisaje 
Productivo Protegido (PPP).

Se realizó un segundo muestreo en 2023 con cámaras 
trampa en las Fincas Don Vicente y La Cruz, repitiendo el 
realizado en 2017. 
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� En la Finca La Cruz, domina la corzuela parda.
La presencia de esta especie nos indica una 
buena cobertura arbórea.

p 37

11
Se Instalaron

cámaras
10

Se registraron

especies
3 de las especies son 

amenazadas a nivel 
nacional

Cartilla Proyungas�

https://contenidos.grupolucci.com.ar/archivos/ppp_citrusvil_es_links.pdf


Iniciamos un trabajo conjunto entre el Instituto de Ecología Regional 
(IER-CONICET), Fundación ProYungas y otras empresas del sector, con el 
objetivo de conocer la diversidad de insectos polinizadores y los 
recursos florales asociados a los ambientes naturales y productivos de 
cada finca. 

En finca Don Vicente, se realizaron tres muestreos y se encontró que 
las plantaciones de citrus son las que tienen la mayor abundancia de 
polinizadores.

Somos Grupo Lucci Cómo creamos valor Capital humano Ética y gobierno corporativo Negocios sostenibles Gestión ambiental Inversión social Sobre el reporte

Servicio ecosistémico de polinización 
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Desde la campaña 2021-2022 participamos en el programa Pro-Carbono de 
Bayer que busca aumentar el secuestro de carbono en el suelo mediante la 
adopción de prácticas agrícolas sustentables, como la siembra directa, el uso 
de cultivos de servicio, rotación de cultivos entre otras.

Viluco participó de un proyecto liderado por tres compañías: Agrology, 
Viterra y Puma.

Con esta alianza se llevó a cabo la medición de la Huella de carbono del ciclo 
productivo, utilizando la Plataforma Puma.

La información obtenida de esta medición nos permite identificar la 
relevancia para la actividad agrícola de las emisiones carbono asociadas a la 
producción de los insumos empleados en el cultivo (fitosanitarios 
principalmente)
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Alianzas que marcan la diferencia 



Inversión Social
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Fundación Vicente Lucci 
Vigésimo aniversario
Desde hace 20 años promovemos la Educación y el Desarrollo de las 
Economías Regionales del Noroeste Argentino. 

Implementamos programas propios complementarios a la 
educación formal del nivel primario y secundario. 

Fortalecimos con acciones la inclusión laboral y el 
emprendedurismo impulsando la participación ciudadana entre 
diferentes actores. 

Nuestro propósito es mejorar las capacidades de las personas 
fomentando su autonomía, formación e inserción plena en la 
sociedad.
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Resumen de nuestros 20 años de trayectoria�

https://www.youtube.com/watch?v=bebCDQ-RgKw


� Brindamos programas educativos 
    para niños y jóvenes de escuelas 
    rurales.

� Fortalecemos el desarrollo 
    profesional de los docentes rurales.

� Contribuimos con el desarrollo de los 
    docentes en formación 
    (prácticas profesionalizantes).

1. Educación

� Brindamos herramientas a jóvenes 
    para su inserción al mundo laboral.

� Contribuimos con el desarrollo de 
    emprendimientos locales en las 
    comunidades.

2. Inclusión laboral y emprendurismo

� Somos referentes en la región por 
    nuestro compromiso social. 

    Impulsamos acciones desde nuestro 
    rol de buen vecino corporativo,
    prevención del trabajo infantil, el 
    cuidado del medio ambiente, el 
    desarrollo sustentable, la formación 
    profesional y la apertura hacia la 
    comunidad. 

3. Participación Ciudadana

Desarrollamos nuestras iniciativas considerando tres ejes de acción: 
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Educación

Programas
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Educando en valores
Talleres educativos 
para niños y jóvenes

Voluntariado
Participación en comunidades rurales

Sembrando Vida
Promoción de valores y
acciones de forestación

Ciclo de formación
para docentes rurales
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Educando en Valores

En 2023 incorporamos 3 nuevos establecimientos educativos 
(1 escuela primaria y 2 secundarias) de la comunidad Taco 
Pozo (Salta), influencia de los Establecimientos Ganaderos 
Don Bruno y Cien Leguas.
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402023 � escuelas

Alcance

Escuelas visitadas

Escuelas capacitadas

Comunidades de influencia

Empresas

Provincias

Talleres 
dictados 
 
Niños beneficiados

Jóvenes beneficiados

Voluntarios

Horas de Voluntariado

40

40

33

4

4

240

3.674

2.782

118

1.920

43

40

36

4

4

240

3.530

2.110

129

2.112

2023 2022

Porcentaje de escuelas por actividad productiva:

53%
Citricultura

40%
Agroganadería

2%
Nogalicultura

5%Caña



Sembrando Vida 

Somos Grupo Lucci Cómo creamos valor Capital humano Ética y gobierno corporativo Negocios sostenibles Gestión ambiental Inversión social Sobre el reporte

20 escuelas 3 Comunas
Lules, Las Cejas y Trancas

3.500�
árboles
plantados2023

En el 2023, logramos incorporar la geolocalización de cada árbol 
plantado a modo de poder visibilizar la huella ecológica y el aporte 
a nuestra comunidad local y a la biodiversidad.

1.000Conscientes Tucumán

1.000Comunas

1000Escuelas

Forestación con plantas nativas de Vivero Fundación Vicente Lucci

500Meta Tucumán
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fueron capacitados a través del programa

Ciclo de Formación para docentes rurales 
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En 2023 profundizamos diferentes temáticas de interés, entre 
ellas la salud ambiental, el uso de huerta escolar y 
alimentación saludable. 

26 docentes

p 46



Somos Grupo Lucci Cómo creamos valor Capital humano Ética y gobierno corporativo Negocios sostenibles Gestión ambiental Inversión social Sobre el reporte

Voluntariado
Trabajamos con instituciones que forman diferente profesionales quienes aportan 
sus conocimientos y habilidades dictando nuestros programas educativos en 
comunidades rurales y también se suman los colaboradores de Grupo Lucci

En 2023 consolidamos
el trabajo con 129 Voluntarios�

40%
Colaboradores Grupo Lucci

7%
Juvenil Instituto Moderno (JIM)

13%
Universidadd del Norte Santo 
Tomás de Aquino (UNSTA) 

12%Instituto San Miguel

7%Instituto Lola Mora

12%Instituto de Enseñanza Superior (ISET)

9%Redes sociales

Fuentes de Voluntariado
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Programas

Programa de Becas
Inclusión Financiera BBVA

Ciclo de formación para
emprendedores rurales

Talleres para la búsqueda
de empleo Randstad

Puertas abiertas Prácticas
Profesionalizantes 

Inclusión laboral y Emprendedurismo
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Programa de Becas Inclusión Financiera BBVA
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Renovamos la alianza con BBVA Argentina y la Escuela 
Secundaria del Barrio Aeropuerto (ubicada en Cevil Pozo, 
Tucumán) con un programa que fortalece la permanencia 
en el sistema educativo de los jóvenes de familias de bajos 
ingresos.

Becas (BBVA y FVL)

Egresados 2023

23

6

23

10

20222023
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Ciclo de Emprendedores
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Junto a la Universidad del Norte Santo Tomás de Aquino, la Facultad de 
Ciencias Económicas de la Universidad Nacional de Tucumán y el 
Ministerio del Interior de Tucumán, se abordaron temáticas que 
brindan más oportunidades de desarrollo de los emprendedores en 
los mercados.

Claves para
emprender

Estrategias
comerciales

Plan de
negocios

capacitados24 emprendedores
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Talleres de Empleabilidad junto a Randstad 
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En alianzas con la empresa “Randstad” logramos llevar a nuestras 
comunidades, herramientas que permiten a los jóvenes mejorar la 
búsqueda laboral. 

beneficiados con esta iniciativa358 jóvenes

alumnos
La Cocha, área de influencia establecimiento agroganadero 
Las Marías

87
alumnos
Arcadia, área de influencia finca citrícola Ischilón51

alumnos
Lules, área de influencia finca citrícola San Rafael220

�
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Testimonios�

Aprendizajes técnicos desarrollados

Prácticas profesionalizantes

� Proceso Productivo en fincas

� Agricultura Sustentable

� Aplicación de Tecnologias en el ámbito agricultor

� Medición de Indicadores

� Administración Agrícola

Alcance del programa 

3�
escuelas
agrotécnicas del interior de Tucumán y Salta 
fueron los primeros beneficiados del programa.

6 alumnos

p 52

https://www.youtube.com/watch?v=zSMyWAFSqnE


Desafíos 2024

Participación Ciudadana

Somos Grupo Lucci Cómo creamos valor Capital humano Ética y gobierno corporativo Negocios sostenibles Gestión ambiental Inversión social Sobre el reporte

Participamos del Foro de Sustentabilidad Local, integrado por 
empresas del corredor este de Tucumán, entre las que se encuentran 
Refinor, Rivoli, Argenti Lemon, TGN y Scania.

� Vivero Fundación Vicente Lucci en finca San Rafael

1. Incorporación de contenido formativo 
    virtual a nuestra propuesta educativa

2. Herramientas para la inserción 
    de los jóvenes

3. Desarrollar el espíritu emprendedor 
    en las comunas
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